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Wprowadzenie

Opis wydarzenia

W dniach 12-13 czerwca 2026 r. Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji (FRSE) przeprowadzita
ogolnopolskie konsultacje skierowane do oséb w wieku 19-29 lat w ramach procesu
opracowywania Krajowej Strategii Mtodziezowej przez Ministerstwo Edukacji Narodowe;j.
Celem wydarzenia byto zebranie opinii, doSwiadczen i rekomendacji mtodych oséb, ktére
stanowig istotny wkfad w przygotowanie dokumentu wyznaczajgcego kierunki krajowej

polityki mtodziezowe;.

Podczas spotkania uczestnicy brali udziat w dyskusjach oraz pracy warsztatowej poswieconej
najwazniejszym obszarom zycia mtodych ludzi. Rozmowy koncentrowaty sie wokét takich
zagadnien jak edukacja i rozwéj kompetencji, zdrowie psychiczne i dobrostan, rynek pracy,
dostep do mieszkan, bezpieczenstwo cyfrowe, aktywnos$¢ obywatelska, uczestnictwo w zyciu
spotecznym oraz mozliwosci rozwoju osobistego i zawodowego. Uczestnicy dzielili sie
wthasnymi doswiadczeniami, wskazywali bariery utrudniajgce realizacje ich potrzeb oraz
przedstawiali propozycje dziatan, ktére mogtyby przyczyni¢ sie do poprawy sytuacji mtodego

pokolenia.

Konsultacje stworzyty przestrzen do otwartego dialogu i wymiany perspektyw pomiedzy
mtodymi osobami reprezentujgcymi rdzne Srodowiska. Zastosowane metody pracy umozliwity
aktywne zaangazowanie uczestnikow, wspdlne formufowanie rekomendacji oraz zebranie
konkretnych wnioskéw, ktére zostaty przekazane Ministerstwu Edukacji Narodowej jako

materiat do dalszych prac nad Krajowg Strategia Mtodziezowa.
Dlaczego konsultacje i dlaczego FRSE?

Konsultacje Krajowej Strategii Mfodziezowej sg wazinym elementem procesu tworzenia
dokumentu strategicznego prowadzonego przez Ministerstwo Edukacji Narodowej. Ich
realizacja wynika z potrzeby uwzglednienia perspektywy mtodych oséb w planowaniu dziatan
panstwa oraz poznania wyzwan i oczekiwan, z ktéorymi mierzy sie wspétczesna mtodziez.
Bezposredni udziat mtodych ludzi pozwolit na uzupetnienie analiz i badan o ich osobiste
doswiadczenia oraz wskazanie obszaréw wymagajgcych szczegdlnego wsparcia.
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Organizator

Strategia ma charakter wtgczajacy, dlatego istotnym elementem jej przygotowania jest
stworzenie przestrzeni umozliwiajgcej mtodym osobom aktywne uczestnictwo w procesie
konsultacyjnym. Zebrane podczas spotkania opinie i rekomendacje pozwolity lepiej okreslié
potrzeby mtodego pokolenia oraz wypracowac¢ rozwigzania odpowiadajgce na realne
wyzwania w obszarach edukacji, rozwoju, aktywnosci spotecznej i samodzielnego
funkcjonowania. Spotkanie zorganizowane przez FRSE jest elementem szerszego procesu

konsultacyjnego prowadzonego przez Ministerstwo Edukacji Narodowe;j.

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji zostata zaangazowana w realizacje konsultacji ze wzgledu
na swoje wieloletnie doswiadczenie w pracy z mtodziezg, edukacji pozaformalnej oraz realizagji
inicjatyw wspierajgcych rozwdéj kompetencji, aktywnos¢ spoteczng i mobilnos¢ mtodych oséb
w ramach programoéw Erasmus+ i Europejski Korpus Solidarnosci. Dzieki wspétpracy z
organizacjami mtodziezowymi, instytucjami edukacyjnymi oraz znajomosci potrzeb mtodego
pokolenia FRSE posiada doswiadczenie w tworzeniu przestrzeni sprzyjajacych dialogowi i

aktywnemu uczestnictwu.

Europejski wymiar konsultacji i rola FRSE

Dziatania prowadzone przez FRSE w ramach konsultacji Krajowej Strategii Mtodziezowej
wpisujg sie rowniez w szerszy europejski proces ksztattowania polityki mtodziezowej. Jako
Narodowa Agencja Programu Erasmus+ i Europejskiego Korpusu Solidarnosci, FRSE od wielu
lat wspiera realizacje europejskich priorytetéw dotyczacych mtodziezy, w szczegdlnosci w
zakresie aktywnego uczestnictwa mtodych oséb w zyciu spotecznym, edukacji pozaformalnej,

rozwoju kompetencji oraz mobilnosci edukacyjnej.

Na poziomie Unii Europejskiej polityka mfodziezowa realizowana jest w oparciu o Europejska
Strategie Mtodziezowg na lata 2019-2027, ktérej celem jest wspieranie wspétpracy panstw
cztonkowskich oraz tworzenie warunkdow sprzyjajgcych aktywnosci, uczestnictwu i rozwojowi
mtodych osob. Strategia europejska stanowi ramy dla dziatan podejmowanych zaréwno na
poziomie Unii Europejskiej, jak i krajowym, uzupetniajgc polityki mtodziezowe poszczegdlnych

panstw cztonkowskich.

Obecnie trwajg rowniez prace i konsultacje dotyczace przysztego ksztattu Europejskiej Strategii

Mtodziezowej po 2027 r. Ich celem jest zebranie opinii mtodych osdb oraz organizacji
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pracujgcych z mtiodziezg, aby okresli¢ najwazniejsze wyzwania i priorytety na kolejne lata.
Witaczenie perspektywy mtodych ludzi w procesy tworzenia zaréwno strategii europejskiej, jak
i krajowych dokumentow strategicznych pozwala zapewni¢ spéjnosé dziatan oraz lepsze

dopasowanie podejmowanych inicjatyw do rzeczywistych potrzeb mtodego pokolenia.

Proces tworzenia Krajowej Strategii Mfodziezowe]j oraz dziatania na rzecz nowej Europejskiej
Strategii Mtodziezowej wzajemnie sie uzupetniajg. Poziom krajowy pozwala identyfikowac
specyficzne potrzeby mtodych oséb w Polsce i wypracowywac rozwigzania odpowiadajgce
lokalnym uwarunkowaniom, natomiast perspektywa europejska umozliwia wymiane
doswiadczen, rozwijanie wspdlnych standardéw oraz podejmowanie wyzwan, ktére dotyczg
mtodziezy w catej Europie. Zaangazowanie FRSE w oba te procesy wzmacnia mozliwosé
przenoszenia doswiadczen miedzy poziomem krajowym i europejskim oraz zapewnia mtodym

osobom przestrzen do realnego wptywania na kierunki polityki mtodziezowej

Realizacja wydarzenia wpisuje sie w misje FRSE, obejmujgcg wspieranie edukacji, rozwoju
kompetencji oraz zwiekszanie zaangazowania mtodych oséb w dziatania majgce wptyw na ich

przysztosé.
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. Metodologia konsultaciji

W ogdlnopolskich konsultacjach mtodych dorostych do Krajowej Strategii Mfodziezowej, ktére
przeprowadzono w dn. 12-13 czerwca 2026 r., udziat wzieto 98 uczestnikdw i uczestniczek
w wieku 19-29 lat sposrod 105 zakwalifikowanych osdb. Udziatem w ogdlnopolskich
konsultacjach zainteresowanych byty 233 osoby, zczego najwiecej zgtoszern wptyneto
z wojewddztw: mazowieckiego (18,45%), matopolskiego (13,73%) oraz pomorskiego (10,3%),
a najmniej z wojewddztw: warminsko-mazurskiego (0,86%), opolskiego (1,72%) i podlaskiego
(2,15%). Ponad 56% o0sdb zainteresowanych udziatem w konsultacjach stanowili beneficjenci
programow: Erasmus+ i Europejski Korpus Solidarnosci. Rekrutacja do udziatu
w ogdlnopolskich konsultacjach zostata przeprowadzona przez Narodowa Agencje Programu

Erasmus+ i Europejskiego Korpusu Solidarnosci — Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji.

Wykres 1. Wojewddztwo zamieszkania mifodziezy zainteresowanej udziatem w konsultacjach.
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Zrédto: Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji, 9 czerwca 2026 r.
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. 12 czerwca 2026 r. (w godz. 20°90-2130) odbyta sie cze$é integracyjno-zapoznawcza dla oséb

uczestniczgcych w konsultacjach, zkolei praca warsztatowa majgca charakter konsultacyjny

miata miejsce w dn. 13 czerwca 2026 r. (w godz. 990-1700),
Celem ogdlnopolskich konsultacji byto:

= poznanie przez osoby uczestniczace gtdwnych wnioskdw wynikajgcych z , Diagnozy
Mtodziezy 2026”,

= skonfrontowanie przedstawionych w raporcie , Diagnoza Mtodziezy 2026” wnioskdéw
i priorytetow z wiedza, potrzebami idoswiadczeniami uczestnikéw i uczestniczek
konsultacji w celu okreslenia najwazniejszych potrzeb i oczekiwan mtodego pokolenia
Polek i Polakow (19-29 lat),

= wypracowanie rekomendacji do ,Diagnozy Mtodziezy 2026” oraz opracowywanej

Krajowej Strategii Mtodziezowe;.

Konsultacjom przyswiecato 6 giéwnych zasad, zapewniajgcych dbatosé o proces

partycypacyjny, podejscie rownosciowe i wtgczajgce, a takze dialogowg forme wspétpracy.

Grafika 1.Zasady wspoétpracy obowigzujace w trakcie konsultacji.
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Zrédto: Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji.

Konsultacje zostaty przygotowane iprzeprowadzone przez 6 facylitatorow (Katarzyna
Btasinska, Kamil Oleszkiewicz, Joanna Hoffman, Katarzyna Szajda, dr Mateusz Konieczny,
Mateusz Wojcieszak). Facylitatorzy pracowali wspdlnie, prowadzgc spotkanie konsultacyjne
dla jednej grupy warsztatowej. Program konsultacji obejmowat pie¢ modutdw warsztatowych,
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. z czego trzy dotyczyty bezposrednio wnioskéw przedstawionych w ,Diagnozie Mtodziezy

2026”, a dwa miaty charakter wprowadzajgcy i podsumowujacy:

Organizator

Modut | ,Powitanie”. W trakcie modutu uczestniczy i uczestniczki ogdlnopolskich
konsultacji zostali powitani przez: p. Agnieszke Bielskg — Zastepce Dyrektora w Biurze
Programéw Edukacji Zawodowej, dla Mtodziezy oraz Europejskiego Korpusu
Solidarnosci w Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji; p. Aline Prochasek — Cztonkinie
Zarzadu Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji; p. Pauline Piechne-Wieckiewicz —
Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Edukacji Narodowej. Zebranych w kluczowe
zagadnienia dotyczace , Diagnozy Mtodziezy 2026” wprowadzit p. Pawet Rabiej -
Koordynator Diagnozy Mfodziezy 2026, Petnomocnik Rektora ds. Strategii i Rozwoju
Uczelnia Korczaka.

Modut Il ,,Mtodzi w diagnozie” koncentrowat sie wokét wybranych danych ilosciowych
przedstawionych w raporcie ,Diagnoza Mtodziezy 2026”. Osoby uczestniczgce miaty
mozliwos¢ zapoznania sie z przywieszonymi w sali szkoleniowej cytatami z raportu, a
nastepnie dodawania wtasnych komentarzy do prezentowanych danych ilosciowych.
Mtodziez w trakcie éwiczenia odwotywata sie do wtasnej wiedzy i doswiadczen, jak
réwniez funkcjonowania w réznych spotecznosciach (m.in. szkolnych, studenckich,
zawodowych, lokalnych).

Modut Il ,,Mtodzi w diagnozie — konsultacje” (praca w grupach) sktadat sie z trzech
etapow, w trakcie ktérych mtodziez definiowata kluczowe problemy w ramach osmiu
obszaréw przedstawionych w ,Diagnozie Mtodziezy 2026” (rodzina i $srodowisko
wychowawcze; tozsamos¢ irelacje; zdrowie ikapitat psychologiczny; cyfrowy
ekosystem zycia; edukacja i rozwdj; zaangazowanie obywatelskie; praca i kompetencje
zawodowe; samodzielno$¢ finansowa imieszkaniowa), a nastepnie proponowata
rozwigzania, ktéore mogg zostaé podjete w celu rozwigzania najwazniejszych dla
mtodziezy problemdéw. Odpowiedzi zapisywano w dedykowanej ,Karcie dialogu”
obejmujgcej nastepujgce zagadnienia: Co nie dziata w danym obszarze? Na kogo
wpfywa to wyzwanie? Kto jest odpowiedzialny? Co juz dobre dziata? Co powinno sie
zadziac, zeby rozwiqzac to wyzwanie? W celu ustrukturyzowania przebiegu ¢wiczenia
mtodziez zasiadata przy stolikach w grupach obszarowych, a nastepnie zgodnie

z ustalong kolejnoscig dokonywata zmiany miejsca, przechodzac do kolejnego stolika
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. i pracujgc nad innym obszarem. Trzeci etap obejmowat konsolidacje dotychczasowej

pracy (dziatania w ramach o$miu stolikéw obszarowych) oraz generowanie pozytywnej
wizji Swiata, zaktadajac, ze propozycje rozwigzan zgtoszonych przez mtodziez zostang
w przysztosci wdrozone.

=  Modut IV ,Prezentacja wnioskéw i rekomendac;ji” zostat poswiecony na przedstawienie
uczestnikom i uczestniczkom  konsultacji  kluczowych  wnioskéw  z przebiegu
dotychczasowej pracy. Modut podzielono na dwie czesci, w takcie ktérych odbyty sie
dwa panele dyskusyjne: panel pierwszy pt. ,Dom, zdrowie, niezaleznos¢ — czego
potrzebujag miodzi, by dobrze zy¢?” (obejmujgcy obszary: rodzina i Srodowisko
wychowawcze; tozsamos¢ irelacje; zdrowie i kapitat psychologiczny; samodzielnosc
finansowa i mieszkaniowa) oraz panel drugi pt. ,Mtodzi wobec przysztosci — edukacja,
technologia i rynek” (obejmujgcy obszary: cyfrowy ekosystem zycia; edukacja i rozwoj;
zaangazowanie obywatelskie; praca i kompetencje zawodowe). Do udziatu w panelach
zostali zaproszeni zainteresowani reprezentanci mtodziezy wypracowujgcy rozwigzania
w ramach poszczegdlnych obszarow. Dodatkowo w kazdym z paneli udziat wzieta p.
Katarzyna Lubnauer — Sekretarz Stanu w Ministerstwie Edukacji Narodowe;.

= Modut V ,Podsumowanie” zostat poswiecony na konkluzje i oficjalnie zakoniczenie
konsultacji, ktére przeprowadzit p. Tomasz Krzesniak — Zastepca Dyrektora Generalnego

w Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji.
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. Przygotowanie do konsultacji

Na etapie rekrutacji prowadzonej na ogélnopolskie konsultacje mtodych dorostych do Krajowej
Strategii Mtodziezowej osoby zainteresowane zostaty poproszone o udziat w krétkiej ankiecie,
wybierajgc m.in. priorytetowe obszary (czyli te, o ktérych najbardziej chcieliby porozmawiac
w trakcie konsultacji). Z najwiekszym zainteresowaniem spotkat sie obszar edukacja i rozwadj

(63,95%), a najmniejszym rodzina i Srodowisko wychowawcze (21,03%).

Woykres 2. Zainteresowanie dyskusja nad obszarami przedstawionymi w , Diagnozie Miodziezy 2026” (pytanie
wielokrotnego wyboru).

Rodzina i Srodowisko... _ 21.03%
Tozsamosc i relacje _ 29.18%
Cyfrowy ekosystem zy... _ 24.89%
Samodzielnos¢ finans... _ 38.2%
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Zrédto: Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji, 9 czerwca 2026 r.

20,17% oséb deklarujgcych cheé udziatu w konsultacjach zwrécito uwage na inne tematy (nie
wskazane bezposrednio jako odrebne obszary w ,Diagnozie Mtodziezy 2026”), o ktérych

chcieliby rozmawiaé w trakcie konsultacji. Najczesciej wskazywanymi obszarami byty:

» Srodowisko, klimat i zréwnowazony rozwdj (ok. 8 wskazan, najczesciej powtarzajacy
sie temat). Mtodziez wskazata, ze zagadnienia zwigzane z globalnym ociepleniem,
transformacjg energetyczng iekologia sg niewystarczajgco wyartykutowane
w ,,Diagnozie Mtodziezy 2026”. W opinii mtodziezy problematyka ta ma istotny wptyw
na dobrostan i przysztos¢ mtodego pokolenia. Temat ten w swoich wypowiedziach
mtodzi tgczyli z dezinformacjg, poczuciem sprawczosci i bezpieczeristwem.

= Sztuczna inteligencja i kompetencje przysztosci (ok. 6 wskazan). Mfodziez zwracata

uwage na koniecznos¢ omoéwienia wptywu sztucznej inteligencji na prace (m.in.
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. w kontekscie rozwijania pozgdanych kompetencji), uczenie sie iedukacje, a takze

codzienne zycie (zaréwno w kategoriach szans jak i mozliwych zagrozen).

= Mobilnos¢ iwykluczenie komunikacyjne (ok. 5 wskazan). Mtodzi w swoich
wypowiedziach sygnalizowali koniecznos$¢ zwrdcenia uwagi na ograniczenie dostepu do
transportu publicznego, szczegdlnie w mniejszych miejscowosciach. Wykluczenie
komunikacyjne ogranicza miodziezy dostep do oferty edukacyjnej i kulturalnej,
mozliwosci zarobkowania oraz rozwijania relacji spotecznych.

= Odpornoscifunkcjonowanie w warunkach szybkich zmian (ok. 5 wskazan). Uczestnicy
zwracali uwage na poczucie zagubienia wobec wyzwan, z ktérymi nie mierzyty sie
poprzednie pokolenia, m.in. pandemia COVID-19, rewolucja technologiczna, wptyw Al,
niestabilnosci geopolityczna. Dla mtodziezy istotne znaczenie odgrywajg zagadnienia
dotyczgce: przygotowania sie idziatania w kryzysie, adaptacja do zmian, planowanie
dtugoterminowe, odpornos$¢ spoteczna (nawigzano do EU Preparedness Strategy
(Unijnej Strategii Gotowosci)) oraz budowanie pewnosci siebie mtodych liderek
i lideréw.

= Edukacja ekonomicznaifinansowa (ok. 4 wskazania). Mtodziez podkreslita w swoich
wypowiedziach niewystarczajgcy stopied rozwiniecia w podstawie programowej
praktycznej wiedzy o0 zarzadzaniu pieniedzmi, oszczedzaniu, podatkach oraz
podstawach biznesu. Temat ten w odpowiedziach w ankiecie rekrutacyjnej tgczono
z ksztattowaniem  postawy przedsiebiorczej oraz przygotowaniem sie do
samodzielnosci finansowej.

= Presja spoteczna i wptyw mediow spotecznosciowych na samoocene (ok. 3
wskazania). Wskazano, ze w obszarze wpfywu medidw spotecznosciowych na mtodziez
Diagnoza zwraca uwage na najbardziej skrajne i razqce negatywne zjawiska, pomijajac
codzienng, wieloptaszczyznowg presje wywierang przez tresci popularne w mediach
spotecznosciowych. Kluczowy zgtoszony problem to napedzane algorytmami
zatamanie wzorca sukcesu i aspiracji oraz negatywny wplyw na samoocene przy
wchodzeniu w dorostos¢ i budowanie relacji spotecznych.

= Zdrowie fizyczne, dieta, sport i higiena snu (ok. 3 wskazania). Mtfodziez sygnalizuje
niewystarczajgcy stopien podejmowania w edukacji szkolnej i przestrzeni publicznej
tematoéw dotyczgcych nawykéw zywieniowych mtodziezy, niskiej aktywnosci fizycznej

i ztej higieny snu. Zwrécono uwage, ze prowadzone kampanie Zywieniowe sq zbyt
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. oficjalne, aby mogty trafia¢ do mtodych ludzi, a panstwo potrzebuje zupetnie nowego,

nowoczesnego jezyka komunikacji o zdrowiu, ktéry trafi do mtodych odbiorcow.

= Mobilnos¢ miedzynarodowa i wewnetrzna mtodziezy (ok. 3 wskazania). Mtodziez
podkreslita, ze w ,Diagnozie Mtodziezy 2026” brakuje wiekszego uwzglednienia roli
programow i inicjatyw Unii Europejskiej (np. Erasmus+, ESC (Europejski Korpus
Solidarnosci — przyp.), DiscoverEU), organizacji mtodziezowych oraz edukacji
pozaformalnej, ktore czesto realnie budujg sprawczosé, kompetencje spoteczne,
aktywnos¢ obywatelskq i poczucie wptywu mtodych ludzi. Wedtug mtodych oséb wazne
jest ukazywanie mozliwosci rozwoju w oparciu o dostepne programy inarzedzia
(krajowe, unijne i miedzynarodowe), mobilnosci edukacyjnej i zawodowej, oddolnych
inicjatyw i szans realnego wptywania mtodziezy na otoczenie.

= Informacja mtodziezowa i youth work (ok. 3 wskazania). Wedtug mtodych oséb wazne
jest uwzglednienie informacji mifodziezowej jako systemowej sieci rzetelnych,
bezptatnych izrozumiatych informacji (np. w modelu ERYICA (European Youth
Information and Counselling Agency — przyp.), profesjonalnej pracy z mtodziezg, roli
pracownika mtodziezowego, centrow mtodziezowych jako wtasnej przestrzeni mtodych
oraz roli organizacji mtodziezowych.

= Polaryzacja, ekstremizm i kultura dialogu (ok. 2 wskazania). Uczestnicy wskazali na
wzrastajgce tendencje  ekstremistyczne, polaryzacje spoteczng i polityczng,
wzmachianie srodowisk promujacych nienawis¢ oraz zanik gotowosci do rozmowy

ponad podziatami.

Pozostate jednostkowe wskazania dotyczyty m.in.: pogtebiajgcych sie nieréwnosci
spotecznych, bezpieczenstwa, uczestnictwa w kulturze, wypalenia zawodowego, polityki
migracyjnej panstwa. Kilka oséb zaznaczyto, ze wskazane przez nich problemy nie stanowig
odrebnych obszaréw, a raczej ukazujg wspotzaleznos$é i przenikanie sie zagadnien opisywanych
w ,,Diagnozie Mtodziezy 2026”.

Wskazane na etapie rekrutacji tematy zostaly wrdinym stopniu rozwiniete przez
zainteresowang mtodziez, co znalazto odzwierciedlenie w propozycjach rozwigzan zgtoszonych
przez uczestnikdw iuczestniczki konsultacji. W kazdym z prezentowanych ponizej obszaréw
wskazano krétkie podsumowanie, kluczowe problemy zgtaszane przez mtodziez w trakcie

konsultacji, grupy, ktérych dotycza omawiane obszary, jak rowniez proponowane rozwigzania
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DO KRAJOWE] STRATEGII MLODZIEZOWE]

. . . . RAPORT Z OGOLNOPOLSKICH KONSULTACJI MLODYCH DOROSLYCH

. i rekomendacje wraz ze wskazaniem podmiotéw odpowiedzialnych za ich wdrozenie.
Opisywane zagadnienia zobrazowano cytatami z wypowiedzi uczestnikédw i uczestniczek

konsultacji. Cytaty oznaczono kursywa.
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Praca i kompetencje zawodowe

W opinii uczestnikdw i uczestniczek konsultacji obecny system szkolnictwa przygotowuje
teoretycznie do rozpoczecia swojej drogi zawodowej, co skutkuje m.in. brakiem doswiadczenia
i trudnosciami w znalezieniu odpowiedniej pracy po zakonczeniu nauki. Mtodzi zwracajg
uwage na niewystarczajgca liczbe zaje¢ praktycznych w podstawie programowej, ktérych
tematyka dotyczytaby m.in. symulacji biznesowych, prawa, inwestowania, mozliwosciami
pozyskiwania dotacji. Z kolei praktyki oferowane w trakcie studiowania w opinii mtodych osdb
nie wprowadzajg do funkcjonowania na rynku pracy. W obliczu wskazywanych przez miodziez
probleméw istotne znaczenie odgrywa samoksztatcenie, samodzielne poszukiwanie
mozliwosci rozwijanie kompetencji poza szkotg i uczelnig wyzsza, a takze podnoszenie wtasnej
wiedzy z zakresu prawa pracy. Mfodzi zauwazajg, ze stopa bezrobocia w Polsce jest niska i ze
istnieje mozliwos¢ znalezienia pracy, przy czym dostepne oferty pracy oceniajg jako niezgodne
z ich wyksztatceniem i aspiracjami zawodowymi. Dynamiczny rozwdj sztucznej inteligencji jest
postrzegany jako bezposrednie zagrozenie dla miejsc pracy, zwtaszcza w sektorze kreatywnym,
przy czym Swiadomos¢ tego ryzyka jest wysoka gtéwnie wsréod mtodych oséb wkraczajgcych

na rynek pracy.
Kluczowe problemy:

= Uczestnicy konsultacji zwracajg uwage na brak stabilnej, dtugoterminowej wizji
rozwoju edukacji (systemu oswiaty), co zwigzane jest m.in. z czestymi zmianami
priorytetéw polityki oswiatowej wynikajgcymi ze zmiany wiadzy (po wyborach
parlamentarnych). W opinii mfodych osdéb obecny system szkolnictwa sprzyja
tworzeniu luki kompetencyjnej, poniewaz szkota nie rozwija w mtodych osobach
umiejetnosci  praktycznych (w tym cyfrowych), nie promuje wystarczajgco
przedsiebiorczosci, a takze nie przygotowuje do realiéw wspodtczesnego rynku pracy.

= Mitodziez obawia sie o swojg przysztos¢ w zwigzku z rozwojem sztucznej inteligencji,
ktéra znaczgco wptywa narynek pracy (opisywane zmniejszania sie liczby miejsc pracy).
W opinii uczestnikdw czynnosci zawodowe, ktére mtodziez przewaznie wykonuje

W pierwszej pracy, sg jednymi z czesciej zastepowanych przez Al.
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= Frustracja mtodych oséb wynika réwniez z braku doswiadczenia zawodowego, ktére
jest oczekiwane przez pracodawcdéw od mtodych pracownikéw rozpoczynajgcych swoja
droge zawodowg. Istotne znaczenie wtym zakresie mogg odgrywaé praktyki
studenckie, przy czym ocena jakosci ich realizacji (po stronie uczelni i instytucji
przyjmujgcych studentdw na praktyki) oceniana jest obecnie dos¢ nisko. Mtodziez
zwraca uwage, ze realizowane przez nig praktyki studenckie sg bezptatne, przy
jednoczesnym wykonywaniu czynnosci zawodowych typowych dla pracownikow.

= Troska o wtasng przysztos¢ i stabilno$é materialng wigze sie z potrzebg posiadania
stabilnego zatrudnienia na podstawie umowy o prace (Umowa zlecenie — 0 sktadki dla
studentow wykluczyto ich z mozZliwosci warunkéw pracy na UoP; Ilu z pracownikow
w wieku 19-26 lat ma szanse na godnq ptace za nadgodziny, jak wiekszos¢ jest na
UoZ?). Obecnie mtodziez zwraca uwage, ze moze liczy¢ jedynie na zatrudnienie
w oparciu o umowe-zlecenie. Negatywne pierwsze doswiadczenia zawodowe (pod
wzgledem braku spojnosci z kierunkiem ksztatcenia i oczekiwang forma zatrudnienia)
w opinii mtodziezy prowadzg do wczesnego wypalenia zawodowego (Wiekszos¢ moich
znajomych zaczeto prace przed 18 ina etapie 23 roku Zycia, ma juz kryzys iczuje sie
wypalona, Niestety jako pracujgcy student bytem traktowany przez pracodawcdéw jak
pracownik petnoetatowy, co uniemozliwiato mi tqgczenie pracy i studiow i ostatecznie
doprowadzito do wypalenia (nattok obowigzkdw i brak czasu)).

= W ocenie uczestnikdw konsultacji pojawia sie dysproporcja w zakresie mozliwosci
zdobycia pracy na lokalnych rynkach pracy, co wymusza na mtodych osobach migracje
ekonomiczng do wiekszych miast. Istotne znaczenie w mozliwosci rozwoju
edukacyjnego izawodowego odgrywa réwniez rodzinna sytuacja spoteczno-

ekonomiczna mtodziezy.

Obszar dotyczy nastepujacych grup:

= uczniowie szkét ponadpodstawowych,
= mtodziez wchodzgca na rynek pracy,
= mtodzi pracownicy,

= pracodawcy,

= rodzice mtodych oséb.
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Proponowane rekomendacje i rozwigzania:

Mtodziez postuluje wprowadzenie do szkét zaje¢ praktycznych, symulacji
biznesowych oraz wiedzy o prawie i inwestowaniu, ktore miatyby lepiej przygotowac
ich do samodzielnosci.

Wazine jest stworzenie bardziej przejrzystego i dostepnego systemu informowania
o mozliwosciach rozwoju (m.in. informacje o grantach, konkursach, programach
mentoringowych, inkubatorach przedsiebiorczosci). System bytby scentralizowany —
gromadzenie informacji wjednym miejscu (np. strona internetowa) z bezptatnym
dostepem do wszystkich zainteresowanych osdb. System miatby takze na celu
zwiekszenie dostepnosci i widocznosci inicjatyw i pomystéw juz realizowanych przez
mtodziez (m.in. mtodych przedsiebiorcéw). W opinii uczestnikdéw konsultacji wazne jest
stworzenie wszystkim mtodych osobom (niezaleznie od miejsca zamieszkania czy
posiadanego kapitatu spotecznego) mozliwosci zapoznania sie z utworzonym
systemem (rozwigzaniem), a takze upewnienie sie, ze grupa docelowa wie, jak z niego
skorzysta¢. Rozwigzanie mogtoby zosta¢ uzupetnione o platforme wspdtpracy
z praktykami biznesu (w wieku ok. 35-40 roku zycia), ktéra sprzyjataby tworzeniu
wspolnych projektu i wzajemnemu uczeniu sie.

Uczestnicy konsultacji wskazali na zasadnos¢ wprowadzenia do szkot
ponadpodstawowych przedmiotu poswieconego praktycznym aspektom dorostego
2ycia, ktéry pomozie mtodym ludziom zrozumieé, jak funkcjonuje panstwo ijego
instytucje, jak dziata rynek pracy oraz z jakimi obowigzkami i decyzjami bedg mierzy¢
sie jako dorosli obywatele. Tematy takie jak podatki, sktadki, prawa pracownicze czy
funkcjonowanie instytucji publicznych mogg stanowi¢ punkt wyjscia do szerszego
przygotowania mtodych ludzi do swiadomego isamodzielnego funkcjonowania
w spoteczenstwie. W opinii mfodziezy zasadne jest takze edukowanie o dziatalnosci
instytucji publicznych m.in. urzedéw pracy, urzedéw skarbowych, Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych, Krajowej Administracji Skarbowej.

Mtodziez zwraca uwage na konieczno$é dalszego rozwoju w szkotach podstawowych
i ponadpodstawowych doradztwa edukacyjno-zawodowego, ktdrego celem powinno
by¢ wspieranie mtfodych ludzi w planowaniu catej Sciezki rozwoju — od wyboréw

edukacyjnych po decyzje zawodowe. Doradztwo nie powinno koncentrowaé sie

N

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji

Training and Cooperation Activities
Szkolenia miedzynarodow mus+

Patronat honorowy

Minister
Edukacji

15



. wytgcznie na rynku pracy, lecz pomaga¢ mtodym ludziom zrozumieé, w jaki sposdb

decyzje edukacyjne wptywajg na przyszte mozliwosci zawodowe oraz jak cele
zawodowe mogg ksztattowac dalszg sciezke ksztatcenia.

=  Wprowadzenie benefitow iulg dla pracodawcéw, ktdrzy zatrudniajg mtode osoby
zaraz po zakoniczeniu nauki w szkole ponadpodstawowej lub studidw — pracodawcy
szkolg i wprowadzajg mfode osoby na rynek pracy, pokazujac praktyczne aspekty
i realia rynku pracy.

= Mitodziez proponuje takze zwiekszenie mozliwosci odbywania ptatnych stazy oraz
zapewnienie przez uczelnie wyisze dostepu do wysokiej jakosci wynagradzanych
finansowo praktyk studenckich. W tym zakresie wazne jest wzmocnienie wspétpracy
szkdt, uczelni wyzszych i pracodawcéw.

= Zamiast blokowania wprowadzonych rozwigzan technologicznych mtodzi proponuja
wprowadzenie do przedmiotow szkolnych iakademickich zagadnien dotyczgcych
wplywu i mozliwosci wykorzystania sztucznej inteligencji, budowania krytycznego
myslenia ikodeksow etycznych. Dodatkowo postulujg stworzenie niezaleznego,
darmowego, panstwowego lub unijnego modelu jezykowego, ktéry chronitby przed
monopolem wielkich korporacji (Wspieranie rozwoju europejskiej Al, czyli sztucznej
inteligencja, ktora jest nasza, a nie amerykariska).

= W opinii miodziezy wskazana jest gruntowna reforma przedmiotu ,Biznes
i zarzadzanie” (opisywanego przez uczestnikbw rowniez jako ,Podstawy
przedsiebiorczosci”) i przeksztatcenie go w praktyczny, projektowy przedmiot
rozwijajacy sprawczosé mtodych ludzi. W propozycji uczestnikéw konsultacji przez caty
rok uczniowie pracowaliby w kilkuosobowych zespotach nad witasnym projektem,
przechodzac przez wszystkie etapy procesu tworzenia rozwigzania: od wyboru grupy
docelowej i identyfikacji problemu, przez opracowanie pomystu, jego testowanie
i promocje, az po zbieranie informacji zwrotnej, wprowadzanie zmian iewaluacje
rezultatéw. Nauczyciel petnitby przede wszystkim role mentora, pozostawiajgc uczniom
duzg autonomie w podejmowaniu decyzji i prowadzeniu projektu. Zespoty projektowe
powinny mie¢ mozliwos¢ ubiegania sie o niewielkie granty na realizacje swoich
pomystow. Zajecia szkolne, poza facylitacjg procesu rozwijania projektu i przechodzenia
przez kolejne etapy jego realizacji, powinny by¢ wzbogacone o analize rzeczywistych
studiéw przypadkéw (szczegdlnie polskich firm i inicjatyw) oraz regularne spotkania
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z przedsiebiorcami i praktykami biznesu. Istotna jest takze zmiana sposobu oceniania —
w przeciwienstwie do wiekszosci szkolnych przedmiotéw, mtodziez zaproponowata,
aby przedmiot konczyt sie zaliczeniem, a nie oceng. Wéwczas w tym sposobie oceniania
nacisk zostatby potozony na proces, eksperymentowanie iwycigganie wnioskéw,
wzmacniajgc innowacyjnos¢ oraz krytyczne myslenie.

= Dodatkowym elementem ksztattujgcym rozwdj przedsiebiorczosci wsréd mtodziezy

moze by¢ inicjowanie powstawania Klubéw Mtodego Biznesu.

Podmioty odpowiedzialne za wdrozenie proponowanych rekomendacji i rozwigzan:

= instytucje panstwowe,

= szkoty podstawowe i szkoty ponadpodstawowe,
= uczelnie wyisze,

= przedsiebiorstwa,

= mtodziez,

= pracownicy.
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. Cyfrowy ekosystem zycia

Uczestnicy i uczestniczki konsultacji zwrdcili uwage, ze obecny system szkolnictwa nie ktadzie
wystarczajgcego nacisku na kompetencje cyfrowe na miare XXI wieku, co generuje wyzwania
w obszarze zdrowia psychicznego uzytkownikéw. Promowanie wyidealizowanego zycia w sieci
dotyka w szczegdlnosci najmtodszych uzytkownikéw, za co odpowiedzialnosé przypisuje sie
samym odbiorcom oraz influencerom. Zjawiska wielozadaniowosci (multitaskingu)
i jednoczesnego korzystania z wielu urzadzen elektronicznych (multiscreeningu) prowadzg do
zaburzen koncentracji u os6b nadmiernie korzystajgcych z urzadzen, za co odpowiadajg
zarowno uzytkownicy, jak ikorporacje technologiczne. Wedtug uczestnikédw dziatalnos¢
platform technologicznych oparta jest na manipulacyjnych algorytmach icelowej
dezinformacji, ktére uderzaja w cate spoteczenstwo. Miodziez uznaje, ze proponowane
rozwigzania majg charakter ogélnopolski i odpowiedzialnos¢ za ich wdrozenie powinny przejgc
instytucje panstwowe. Postuluje sie prymat wtadzy panstwowej nad korporacyjng, a takze
upowszechnianie wiedzy o mechanizmach dezinformacji oraz scista wspédtprace
z organizacjami spotecznymi. Uczestnicy konsultacji dostrzegaja, ze dbatos¢ o higiene cyfrowa
nie jest wyzwaniem wytgcznie ich pokolenia, lecz powinna by¢ budowana swiadomie we
wszystkich grupach wiekowych (Za wczesnie tak rodzice sie zgadzajg izachecajq i nie majg

problemu jak dziecko udostepnia swoje zycie).
Kluczowe problemy:

=  Wedtug osob uczestniczagcych promowanie wyidealizowanego Zzycia w sieci dotyka
w szczegolnosci najmtodszych uzytkownikéw, za co odpowiedzialnos¢ przypisuje sie
samym odbiorcom oraz influencerom. Szkodliwe tresci iprzemoc w sieci -
patostreaming, hejt, tresci dezinformujgce, brainwashing (oddziatywanie na sposéb
myslenia) wptywajg na ksztattowanie sie postaw mtodych uzytkownikdw.

= W ocenie mtodych oséb brak umiejetnosci rozpoznawania materiatow stworzonych
przez Al stanowi problem dla catego spoteczenstwa, zwtaszcza dla oséb wykluczonych
technologicznie, a odpowiedzialnos¢ za ten stan spoczywa zaréwno na mtodych, jak
i na instytucjach panstwowych.

= Nieodpowiednie korzystanie z obecnych rozwigzan technologicznych (w tym Al) przez

mtodych uzytkownikéw, jak réwniez brak popularyzacji alternatywnych (offline’owych)
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wzorcow spedzania wolnego czasu prowadzg do rozwoju uzaleznien cyfrowych (m.in.
uzaleznien od medidw spotecznosciowych ikoniecznosci statego korzystania
z urzadzen ekranowych), pogtebiania liczby czasu spedzonego w sieci, jak rowniez
utraty relacji w sSwiecie rzeczywistym, a w konsekwencji do izolacji spotecznej.
Mtodziez zwraca uwage na prymat korporacji technologicznych (Big Tech’éw), brak
nadzoru nad danymi powierzonym korporacjom, brak transparentnosci finansowania
i dziatania algorytmow oraz lobbing korporacji cyfrowych, co znaczgco oddziatuje na
funkcjonowanie uzytkownikdw w sieci, ograniczajgc ich swobode, Swiadomosc
i bezpieczenstwo.

Ukazywane przez mtodziez wyzwania dopetnia nieadekwatnos¢ systemu szkolnictwa
do rozwoju technologii. Obecny system ksztatcenia nie nadgza za tempem zmian
cyfrowych i nie przygotowuje mtodych odbiorcéw do odpowiedzialnej obecnosci
w Internecie (Aktualnie system tradycyjnej edukacji nie jest elastyczny i przygotowany
do zmieniajgcej sie rzeczywistosci, mamy jednak inne modele edukacji np. edukacja

domowa i warto korzystac¢ z ich doswiadczenia).

Obszar dotyczy nastepujacych grup:

uczniowie szkét podstawowych,
uczniowie szkét ponadpodstawowych,
studenci,

mtodzi dorosli,

nauczyciele,

edukatorzy,

rodzice.

Proponowane rekomendacje i rozwigzania:

Organizator

Mtodziez proponuje systemowe oznaczanie tresci zmodyfikowanych za pomoca
sztucznej inteligencji lub programoéw graficznych (np. Photoshop), wytapywanie
internetowych oszustw oraz algorytmiczne ograniczanie zasiegu szkodliwych postow.

Istotne jest popularyzowanie wsrdd dzieci, mtodziezy, rodzicéw stosowania aplikacji
do kontroli czasu ekranowego, edukacja rodzicdw oraz organizowanie w szkotach

spotkan poswieconych detoksowi cyfrowemu i uzaleznieniom.
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. = Wdrozenie unijnego aktu prawnego , Al Act”, ze szczegdlnym uwzglednieniem analizy

jego wptywu na mtodziez oraz wprowadzenie powszechnego, zaréwno odgdrnego, jak
i oddolnego nakazu oznaczania tresci wygenerowanych przez Al.

= Mimo rosngcej Swiadomosci spotecznej jako rozwigzanie postuluje sie tu odgdrne
wprowadzenie edukacji medialnej oraz kampanii spotecznych wraz z ukazaniem
szkodliwosci nadmiernego korzystania z urzadzen ekranowych.

= W ocenie miodziezy bardzo wazna jest popularyzacja wynikow badan i analiz oraz
dobrych praktyk (np. rozwigzan dotyczacych weryfikacji prawdziwosci informacji)
wypracowanych przez instytucje publiczne iorganizacje pozarzagdowe np. Demagog,
Panoptykon, EUvsDisinfo.

= Miodziez podkreslita zasadno$¢ wdrozenia panstwowego lub unijnego modelu
jezykowego, ktéry pozwolitby na uzyskanie niezaleznosci od Big Tech’dw, a takze
zagwarantowanie dostepnosci (bezptatny model) wszystkim zainteresowanym

uzytkownikom, niwelujgc m.in. nieréwnosci terytorialne, ekonomiczne, spoteczne.
Podmioty odpowiedzialne za wdrozenie proponowanych rekomendacji i rozwigzan:

* instytucje panstwowe,

= szkoty podstawowe i szkoty ponadpodstawowe,

= uczelnie wyisze,

= przedsiebiorstwa (ze szczegdlnym uwzglednieniem korporacji technologicznych),
= organizacje pozarzgdowe,

= mtodziez,

= rodzice,

= influencerzy.

Organizator Patronat honorowy
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. Tozsamosc¢ i relacje

Mtodziez uczestniczaca w konsultacjach podkredlita, ze wzrastajgce uzaleznianie sie ich
réwiesnikéw od urzadzen ekranowych drastycznie wptywa na ograniczenie bezposredniego
kontaktu z drugim cztowiekiem, co zkolei skutkuje pogtebiajgcy sie izolacjg spoteczng
i poczuciem osamotnienia, a takie wprowadzaniem atmosfery ciggfej rywalizacji i braku
wspotpracy. W opinii mtodziezy relacje spoteczne ipoczucie wspdlnoty ustepujg miejsca
relacjom paraspotecznym nawigzywanym z twdércami internetowymi, ktérych autentycznos$¢
czesto nie jest weryfikowana. Nieumiejetnosé nawigzywania kontaktow i relacji spotecznych
(w Swiecie rzeczywistym) wocenie miodziezy moze skutkowaé problemami
z podtrzymywaniem relacji w przysztosci. Jednocze$nie mtodzi zauwazajg, ze postawy
charakterystyczne dla kultury indywidualizmu i siedzenie w domu sg powszechnie promowane
w mediach spotecznosciowych i srodkach masowego przekazu (Trudno jest jednoczesnie
pracowacd, uczyc sie, spetnia¢ marzenia, zy¢ w swiecie, ktory ceniindywidualizm, a jednoczesnie
byc¢ czesciq wioski i miec duzy duze grono znajomych). Mtodziez chce by¢ wigczona w procesy
decyzyjne oraz podejmowane przez instytucje panstwowe ogdlnopolskie dziatania na rzecz

przeciwdziatania izolacji spotecznej i wspierania budowania wspélnot.
Kluczowe problemy:

= Nowoczesne technologie znaczaco wptywaja na ksztattowanie sie relacji
interpersonalnych (Aktualnie wielu mtodych bierze przyktad z relacji w social mediach
iinspiruje sie Zzyciem okazywanym medialnie). Niewiedza w zakresie konsekwencji
wynikajacych z nieSwiadomego korzystania z urzadzen ekranowych prowadzi do
powstawania iluzja bliskosci w relacjach paraspotecznych, a w niektérych sytuacjach do
poczucia osamotnienia iizolacji spotecznej. Uczestnicy dostrzegajg zasadnos$¢
prowadzenia dziatan edukacyjnych w kontekscie budowania i podtrzymywania relacji
miedzyludzkich (Do relacji podchodzimy zbyt perfekcyjnie, duze wymogi, nieludzkie
wyobrazenie, jedni chcq za duzo inni majqg za duzq bariere wejscia).

= Mtodziez zwraca uwage na brak wystarczajgcych srodkéw finansowych na pokrycie
kosztéw proponowanych im aktywnosci spedzania czasu wolnego. Oferty, dostepne
publicznie (i nieodpfatnie) nie wpisujg sie w potrzeby i oczekiwania mtodziezy, przez co
bycie w sieci staje sie dla mtodych osdb jedyng i bezptatng forma aktywnosci w wolnym

Organizator Patronat honorowy
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czasie. Uczestnicy zwracajg takze uwage na brak ,trzecich miejsc” (lack of ,third
places”), w ktérych mtodzi mogg sie integrowac oraz spedzac czas poza domem oraz
szkotg.

W ocenie mtodych oséb wyzwaniem jest zaburzona komunikacja miedzy pokoleniami,
a takze brak zrozumienia starszego pokolenia wzgledem mtodych ludzi poszukujgcych
swojej tozsamosci. Jako pokolenia najczesciej wskazuje sie osoby z grona najblizszej
rodziny (gtéwnie rodzicéw) i nauczycieli. W ocenie mtodziezy brak fundamentu, czyli
uksztattowanych wartosci i postaw oraz bezpiecznej sytuacji rodzinnej, prowadzi do

trudnosci w obszarze definiowania siebie, swoich potrzeb i wtasnej przysztosci.

Obszar dotyczy nastepujacych grup:

uczniowie szkét podstawowych,
uczniowie szkét ponadpodstawowych,
studenci,

mtodzi dorodli,

nauczyciele,

edukatorzy,

rodzice.

Proponowane rekomendacje i rozwigzania:

W ocenie mtodych oséb kluczowym rozwigzaniem jest tworzenie ,trzecich miejsc” (np.
miejsc mtodziezowych), czyli bezpiecznych przestrzeni do poznawania i spotykania sie
ludzi w kazdym wieku o réznych zainteresowaniach, gdzie mozna bezptatnie spedzié
czas. Przestrzeni zaréwno do spedzenia wolnego czasu, posiedzenia i porozmawiania,
ale takze do rozwoju wtasnych umiejetnosci i kreatywnego wyrazenia siebie, wymiany
miedzypokoleniowe] i miedzykulturowej. W ,trzecich miejscach” mogg by¢ réwniez
organizowane krétkoterminowe inicjatywy (np. festiwale, warsztaty). Uczestnicy
podkreslili, ze wazne jest prowadzenie dziatan promocyjnych, pokazujgcych mozliwosci
Jtrzecich miejsc” oraz sposob zapraszania mtodziezy oparty na wspdtpracy
i partycypacji. Istotne jest takze promowanie wsréd mtodziezy mozliwosci udziatu
w bezptatnych wydarzeniach lokalnych, krajowych i miedzynarodowych (np. wymiany

mtodziezy, projekty edukacyjne, wolontariat).
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= Dla mtodziezy wazne jest wzmocnienie spotecznosci i wspolnot samorzadowych,
scislejsza wspotpraca samorzaddéw terytorialnych z organizacjami pozarzadowymi
oraz zwiekszanie dofinansowania na inicjatywy organizacji pozarzagdowych
dziatajgcych na rzecz mtodziezy, edukacji, psychoedukacji, integracji spotecznej
i wspétpracy miedzypokoleniowej.

= W zakresie wzmocnienia relacji spotecznych zwrécono uwage na zasadnos¢ stworzenia 2
wspdlnej platformy informacyjnej umozliwiajgcej nawigzywanie dtugoterminowych (i
stabilnych) relacji spotecznych, a nie relacji stricte erotycznych.

= Dla miodziezy wazne jest wprowadzanie i popularyzowanie zaje¢ edukacyjnych (np.
w szkotach) opartych na dialogu i wspétpracy miedzypokoleniowej.

=  Zwrécono takze uwage na zasadnos¢ wprowadzenia skutecznych kampanii
promujacych higiene cyfrowg, dla ktorych inspiracjg mogg stac sie kampanie na rzecz
bezpieczeistwa drogowego — ,mocne, co$ co dotrze do cztowieka i zostanie
w pamieci”.

= W opinii mtodziezy niezbedne jest tez wprowadzenie odgdrnych regulacji prawnych,
wtym ochrony twarzy przed kradzieza toisamosci oraz egzekwowania

odpowiedzialnosci od podmiotéw kreujacych krajobraz cyfrowy.

Podmioty odpowiedzialne za wdrozenie proponowanych rekomendacji i rozwigzan:

= instytucje panstwowe,

= samorzady terytorialne,

= szkoty podstawowe i szkoty ponadpodstawowe,
= uczelnie wyisze,

= przedsiebiorstwa,

= mtodziez,

= organizacje pozarzgdowe,

= influencerzy,

= media.

Organizator Patronat honorowy
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. Zaangazowanie obywatelskie

Istotnym problemem wskazanym przez uczestnikdw konsultacji w obszarze zaangazowania
obywatelskiego jest brak reprezentacji mtodego pokolenia w polityce samorzgadowej
i ogolnopolskiej, co znaczgco oddziatuje na bierng postawe mtodych wyborcow. Mtodziez
wyraznie podkresla zjawisko youthwashingu, czyli budowania fatszywej sprawczosci mtodych
0s6b bez wprowadzania realnych zmian (JesteSmy mniejszoscig, wiec mozna nas
instrumentalnie traktowac (wedtug politykdw)). Mtodzi nie wierzg w mozliwos¢ wptywania na
losy spotecznosci, w ktdrych funkcjonujg. Niska sprawczo$¢ samorzgddw szkolnych utrwala
postawy wycofania, konformizmu i unikania odpowiedzialnosci od najmtodszych lat edukacji.
W ocenie mtodych oséb kluczowym czynnikiem zniechecajgcym do podejmowania aktywnosci
na rzecz innych jest upartyjnienie i upolitycznienie dziatalnosci spotecznej, a takze brak
dtugofalowego myslenia ze strony panstwa. Uczestnicy konsultacji dostrzegajg wystepujgce
w Polsce nieréwnosci terytorialne pod wzgledem mozliwosci angazowania sie w inicjatywy
spoteczne iobywatelskie (m.in. z uwagi na brak srodkéw na dziatalno$¢ mtodziezowg oraz
wsparcia liderskiego), a dotarcie do mtodych z informacjg o mozliwosciach (wspét)dziatania

staje sie coraz trudniejsze.
Kluczowe problemy:

= Uczestnicy konsultacji zwrdcili uwage na niedojrzatos¢ polskiej demokracji oraz ze
angazowanie mtodych oséb w zycie samorzadow lokalnych i pafistwa ma charakter
pozorny i czesto opiera sie na uktadach partyjnych badz politycznych. Mtodzi chcg by¢
realnie wigczani w zycie spotecznosci lokalnej i ksztattowanie polityki na réznych
poziomach (gminnym, powiatowym, wojewddzkim i krajowym) — jako partnerzy, a nie
jako koniecznos$é spetnienia wymogow unijnych (Duzo mftodych oséb jest mocno
zawiedzionych tym jak funkcjonuje wspodfczesna polityka, tym samym okazuje swojq
dezaprobate i nie angazuje sie w sprawy polityczne). W ocenie uczestnikéw konsultacje
aktow prawnych dotyczgcych mtodziezy maja charakter pozorny.

= W opinii mtodziezy dziatania panstwa nie cechujg sie trwatym i diugotrwalym
mysleniem, co argumentowane jest brakiem audytow realizowanych projektéw
i programéw (i ich wptywem na sytuacje mtodych osodb), jak i ewaluacjg wdrazanych
rozwigzan systemowych (ktéra powinna by¢ prowadzona przez kompetentne osoby).
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Mtodzi zwrdcili uwage na wystepujacy w spoteczenstwie brak wrazliwosci spotecznej
oraz brak checi angazowania sie na rzecz innych, co w konsekwencji przektada sie na
znieczulice spoteczng, brak myslenia wspdlnotowego oraz polaryzacje spoteczng.
Wspodtczesny wizerunek prowadzonej w Polsce polityki zniecheca mifodych do
dziatalnosci zaréwno bezposredniej (np. tworzenie wtasnych inicjatyw) oraz posredniej
(np. udziat w wyborach, angazowanie sie w juz realizowane przedsiewziecia). Mtodziez
uwaza, ze polska polityka potrzebuje odmfodzenia zarébwno na poziomie
samorzgdowym jak i ogdlnopolskim.

Wazne staje sie zapewnienie statosci finansowania dziatan podejmowanych na rzecz
mtodziezy, popularyzacja réinych forma reprezentacji mtodziezy (m.in. poza
mtodziezowymi radami miast/gmin), jak réwniez minimalizowanie luki instytucjonalnej
(obecnie szkoty i instytucje czesto nie s zainteresowane inicjatywami obywatelskimi
z uwagi na czasochtonnos¢ i kosztochtonnos$¢ ich realizacji). W opinii mtodych istotna

staje sie potrzeba redefinicji wolontariatu (to nie praca za butke i chleb).

Obszar dotyczy nastepujgcych grup:

uczniowie szkoét podstawowych,
uczniowie szkdt ponadpodstawowych,
nauczyciele,

pracownicy mtodziezowi, edukatorzy,
organizacje i instytucje mfodziezowe,

organizacje pozarzgdowe.

Proponowane rekomendacje i rozwigzania:

Organizator

R
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Uczestnicy konsultacji zwracajg uwage na konieczno$¢ rozwijania demokracji
bezposredniej, prawyboréw oraz zaangazowanie miodziezy w ksztattowanie polityk
publicznych (np. obecnos¢ mtodziezy w komisjach doradczych). Jedng z propozycji jest
tworzenie proobywatelskich przestrzeni, w ktérych gtos mtodziezy podczas konsultacji
jest realnie brany pod uwage przez decydentéw, a nie traktowany jako element agitacji.
Tworzenie mechanizméw finansowych wspierajacych inicjatywy miodziezowe na
poziomie lokalnym (samorzady terytorialne) wraz z realizacjq ewaluacji prowadzonych

dziatan, w celu oceny ich rzetelnosci i efektywnosci. W ocenie mtodych ludzi panstwo
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Organizator

i samorzady terytorialne powinny aktywnie dazy¢ do pozyskiwania funduszy unijnych
na polityke mtodziezowg, promowaé mozliwos¢ ubiegania sie o mikrogranty na mate
projekty lokalne.

Upowszechnianie ws$réd mitodziezy dziatan partycypacyjnych np. budzety
obywatelskie, inicjatywy mtodziezowe, konsultacje spoteczne wraz z pokazywaniem, ze
udziat w tych przedsiewzieciach ma realny wptyw na rozwdéj wspdlnoty samorzgdowe;j
i panstwa. Prowadzone dziatania monitoringowe i ewaluacyjne przyczynic¢ sie mogg do
ograniczenia zjawiska youthwashingu.

Aktywno$¢ obywatelska przez cze$¢ uczestnikdw konsultacji jest postrzegana jako
zaangazowanie polityczne, co znajduje odzwierciedlenie w dziataniach dotyczacych
uregulowania dziafalnosci partii politycznych i mtodziezéwek partyjnych, np.
wprowadzenie parytetdw wewngatrz struktur partyjnych, realne uwzglednienie
miodziezy w procesach politycznych, zwiekszenia udziatu mtodziezy na listach
politycznych (ktéra jest cztonkiem partii politycznych).

Mtodzi rekomendujg wprowadzenie do przedmiotu ,Edukacja obywatelska”
koniecznosci organizowania zewnetrznych i specjalistycznych szkoleh oraz
praktycznych zaje¢ polegajacych na wdrazaniu projektow zrealnym budietem, a
takze promowanie zaangazowania za pomocg nowoczesnych kanatéw, takich jak
media spotecznosciowe (np. media spotecznosciowe programu Erasmus+). Istotg
prowadzonych dziatan w obszarze edukacji w szkotach powinno stawac sie budowanie

Swiadomosci obywatelskiej.

Podmioty odpowiedzialne za wdrozenie proponowanych rekomendacji i rozwigzan:

instytucje panstwowe,

samorzady terytorialne,

politycy,

szkoty podstawowe i szkoty ponadpodstawowe,
samorzgdowe instytucje kultury,

organizacje pozarzgdowe.
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. Edukacja i rozwoj

W wypowiedziach uczestnikow konsultacji powtarza sie krytyka obecnego systemu szkolnictwa

jako przestarzatego, przetadowanego teorig iniedostosowanego do wspdtczesnego rynku
pracy i praktycznych potrzeb mtodziezy (Wiekszos¢ lektur jest przestarzata — ich problematyka
nie dotyczy juz czesto mfodego pokolenia). W swoich wypowiedziach mtodzi wskazujg
najczesciej na duzg liczbe przedmiotdw obowigzkowych, brak dowolnosci wyboru
interesujgcych jg przedmiotéw, niewystarczajgcg liczbe zajec¢ opartych na pracy projektowej,
niedopasowane do wspdtczesnych realiéw zajecia z doradztwa zawodowego (szczegdlnie
wiedzy o zawodach). Uczestnicy postulujg restrukturyzacje i fgczenie réznych modeli edukaciji,
w tym wzmocnienie elementéw edukacji pozaformalnej oraz pokazywanie, ze edukacja nie
koriczy sie na nauce w szkole lub studiach, atrwa przez cate zycie. Powtarzajgcym sie obszarem
jest ograniczony dostep do mozliwosci rozwoju poza obowigzkowa naukg. Zwracano uwage na
waskay oferte zajec fakultatywnych, brak informacji o programach takich jak Erasmus+ oraz
szczegolnie trudng sytuacje oséb wykluczonych komunikacyjnie i finansowo. Mtodziez zwrdcita
uwage na problem niedofinansowania edukacji i nauki (m.in. niedostateczne wyposazenie
szkot, laboratoridéw, pracowni informatycznych), niskie wynagrodzenia nauczycieli oraz maty

prestiz tego zawodu.
Kluczowe problemy:

= W opinii mitodziezy brakuje informacji na temat mozliwosci edukacyjnych
i rozwojowych realizowanych poza szkotg (edukacja nieformalna i edukacja
pozaformalna), ktére pozwolityby uzyskiwaé mitodziezy dodatkowg wiedze, ale tez
rozwija¢ kompetencje (przysztosci), wymienia¢ sie doswiadczeniami isieciowaé
z innymi mtodymi osobami (networking).

= Mifodzi krytycznie patrzg na obecny system edukacji, ktéry nie nadaza za
wspotczesnymi zmianami — nadal opiera sie na ksztatceniu teoretycznym, a nie
praktycznymi, co w znacznym stopniu przyczynia sie do koniecznosci korzystania
z korepetycji (Szkofa nie jest w stanie nauczy¢ nas w petni by¢ gotowym i wprowadzic¢
w dorostos¢ irealia zycia). W opinii mfodziezy kluczowe jest wprowadzenie do
podstawy programowej m.in. pracy projektowej, edukacji o zawodach, praktycznych

elementéw przygotowujacych do wejscia na rynek pracy (ale i tzw. edukacji zyciowej),
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. podstaw dorostego zycia (m.in. wiedza o podatkach, NFZ, inwestycjach), zwiekszenie

dostepu do ekspertow praktykow w edukacji (biznesowych, finansowych
i psychologicznych).

= Terminem sztuczna inkluzja uczestnicy konsultacji okreslajg nieprzystosowanie szkot
do osob ze specjalnymi potrzebami (Szkotfa nie jest dostosowana do aktualnych
potrzeb 0sob, np. neuroatypowych. Rowniez coraz mniejszy attention span (zakres
uwagi — przyp.) oraz rosnqce uzaleznienie od urzqdzen cyfrowych sprawia, Ze lekcje sq
trudne do przeprowadzenia). Mimo odgoérnych zatozen integracyjnych i wtgczajgcych
szkoty nie sg odpowiednio przygotowane do zapewnienie wszystkim uczniom réwnych
mozliwosci edukacyjnych.

= Uczestnicy konsultacji zwrdcili uwage na utrate prestizu zawodu nauczyciela oraz
niskie ptace w tym zawodzie, co posrednio rzutuje na niski poziom nauczania (brak
zainteresowanie pracg w zawodzie przez osoby, ktére odpowiadataby na potrzebny

wspotczesnej nauki i ucznidw).
Obszar dotyczy nastepujacych grup:

= uczniowie szkét podstawowych,

= uczniowie szkét ponadpodstawowych,

=  studenci,

® nauczyciele, w tym osoby, ktére myslg o pracy w zawodzie nauczyciela,
® nauczyciele akademiccy,

= rodzice.
Proponowane rekomendacje i rozwigzania:

= Stworzenie przez praktykéw platformy edukacyjnej, na ktérej znajdowac sie beda
tresci edukacyjne (podane w przystepnej i odpowiadajgcej oczekiwaniom mtodziezy
formie) dotyczace tematdow z projektowania Sciezki edukacyjnej izawodowej oraz
przygotowania do dorostego zycia np. podatki, kredyty i pozyczki, edukacja finansowa,
biznes, krytyczne myslenie, projekty biznesowe, wiedza o finansach irozliczeniach.
Platforma powinna zawiera¢ takze informacje o krajowych i miedzynarodowych

dziataniach edukacyjnych (np. wymianach, konferencjach, programach mentorskich).
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. = Wprowadzenie mozliwosci wyboru przedmiotow bez ograniczenia przez profile

w szkole ponadpodstawowej (np. w liceum ogdlnoksztatcgcym). Ponadto realizowane
przedmioty powinny uwzglednia¢ praktyczne elementy, np. projekty zespotowe,
wiasna inicjatywa ucznidw, a takze zajecia manualne (np. nauka szycia, szydetkowanie).

= W ocenie miodziezy szczegdlnie wazne jest zmniejszenie liczebnosci oséb w klasach
szkolnych, wprowadzenie indywidualnego podejscia w nauczaniu (w tym w miare
mozliwosci wprowadzenie roli mentoréw w szkotach), wprowadzenie do podstaw
programowych elementéw dyskusji, pracy zespotowej, pracy z realnymi problemami
(m.in. dziatanie na realnych case study, np. przedstawiciele lokalnego przedsiebiorstwa
opowiadajg na zajeciach o danym problemie, a grupa uczniéw wypracowuje najlepsze
rozwigzanie problemul).

= Korzystanie zdoswiadczen lokalnych, krajowych i miedzynarodowej poprzez
promocje iupowszechniania wartosciowych dobrych praktyk edukacyjnych.
Miedzynarodowe wymiany doswiadczen iczerpanie z praktyk miedzysektorowych
(wspotpraca  szkdt  z uczelniami  wyzszymi, przedsiebiorcami, organizacjami
pozarzgdowymi i absolwentami).

=  Uczestnicy konsultacji zaproponowali systemowe zwiekszenie finansowania
szkolnictwa, podwyiek dla nauczycieli ipracownikéw naukowych, wiekszych
mozliwosci rozwoju zawodowego nauczycieli, utworzenia ich samorzadu
zawodowego (/zby Nauczycieli) oraz prowadzenia kampanii wzmacniajgcych szacunek
dla nauczycieli iwiedzy naukowej (np. poprzez wprowadzenie koniecznosci
powotywania sie przez media na rzetelne isprawdzone Zrédta, popularyzowanie
influenceréw przekazujgcych rzetelng wiedze naukows).

= W opinii mtodziezy zasadna jest restrukturyzacja i rewaluacja systemu edukacji
wyrazona w formie ogolnopolskiej strategii rozwoju systemu edukacji, w ktérej m.in.

okreslone zostatoby wieksze finansowanie nauki! (3% PKB!).

Podmioty odpowiedzialne za wdrozenie proponowanych rekomendacji i rozwigzan:

= instytucje panstwowe,

szkoty podstawowe i szkoty ponadpodstawowe,
= uczelnie wyisze,

= organizacje pozarzgdowe.
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Organizator

Rodzina i Srodowisko wychowawcze

W wypowiedziach mfodziezy powtarza sie problem ostabienia wiezi rodzinnych i spotecznych,
zmniejszenia znaczenia rodziny w procesie wychowania oraz niewystarczajgcego
przygotowania mtodych osdb do rodzicielstwa. Wskazywano takze na brak czasu i uwagi
poswiecanej dzieciom, zbyt duzg presje ze strony rodzicéw, programowanie dziecka przez
rodzine, nadopiekunczo$¢ oraz projekcje wtasnych ambicji rodzica na dziecko. Mtodziez
podkresla potrzebe edukacji iwsparcia rodzicow. Wskazuje na konieczno$¢ prowadzenia
i popularyzacje dziatan psychoedukacyjnych, organizacji grupa wsparcia, zwiekszenie
dostepnosci terapii rodzinnej ijej normalizowanie, a takie wieksze zaangazowanie
specjalistéw. Zwrécono takze uwage na nadmierng cyfryzacje dzieci od najmfodszych lat

i zastepowanie bezposrednich relacji korzystaniem z ekranéw i medidw spotecznosciowych.
Kluczowe problemy:

= Mitodziez uznata, ze zmniejsza sie spoteczna i wychowawcza rola rodziny, co skutkuje
rozluznieniem wiezi spotecznych, brakiem zainteresowania sytuacjg fizyczng,
psychiczng i przysztoscig dziecka, powstawaniem dysfunkcji wychowawczych bedgacych
czesto konsekwencjg braku przygotowania oséb dorostych do bycia rodzicem. Brak
wioski do wychowania kojarzony jest przez mtodziez ze zmiang struktury rodziny —od
wielopokoleniowej do nuklearne;.

= Rodzinne niezrozumienie itrudna (dysfunkcyjna) sytuacja rodzinna posrednio
wptywajg na odroczenie decyzji dotyczacej zaktadania wtasnej rodziny (w tym
nawigzywania relacji intymnych i prokreacji) przez mtodziez (Obserwuje duzo
konfliktéw rodzinnych zwiqzanych z brakiem akceptacji poglgdow, wybordw Zyciowych,
wyglqdu, orientacji, itd.). W zakresie funkcjonowania w rodzinie uczestnicy konsultacji
zwracajg takze uwage na deficyty edukacyjne w obszarze réznorodnosci, m.in. brak
edukacji rodzicow o atypowosci dzieci, nierdwne traktowanie rodzicielstwa,
demonizacje kobiecosci oraz konflikt pokolen utrudniajacy porozumienie w rodzinie.

= Nadopiekunczos¢ lub brak uwaznosci na dziecko ze strony rodzicéw (dwa skrajne
podejscia) oraz coraz szybsze zwiekszanie dostepnosci dzieciom do urzadzen
ekranowych negatywnie oddziatujg na kondycje zdrowotng mifodego pokolenia. W

sytuacji oddawania sprawczosci wychowawczej urzgdzeniom ekranowym istotny
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wptyw na ksztattowanie postaw mtodego pokolenia odkrywajg influencerzy, rowniez
patoinfluencerzy (W social mediach ukazuje sie wychowanie dzieci z wieloma

negatywnymi aspektami pomijajgc czesto pozytywne).

Obszar dotyczy nastepujgcych grup:

dzieci,
mtodziez,
rodzice, opiekunowie,

mtodzi dorosli.

Proponowane rekomendacje i rozwigzania:

Organizator

R
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W ocenie uczestnikéw konieczne staje sie prowadzenie dziatan edukacyjnych dla
réznych grup odbiorcdw — rodzicow (warsztaty i szkolenia wzmacniajgce kompetencje
rodzicielskie), nauczycieli (wzmacnianie roli wychowawczej szkoty), uczniéw (m.in.
realizacja kilkudniowych wyjazdéw edukacyjnych tgczacych nauke zintegracjg
budujaca samodzielnos¢).

W kwestii planowania zatozenia wtasnej rodziny zwrécono uwage na usamodzielnienie
sie finansowe (state zatrudnienie w oparciu o umowe o prace) oraz mieszkaniowe
(dostepno$¢ do mieszkari, wtym mieszkan socjalnych ikomunalnych),
rébwnouprawnienie w zakresie obowigzkdw wychowawczych oraz demonizacje
kobiecosci (Coraz wiecej kobiet ceni rownosc¢ w relacji pragnie realizowac sie zawodowo
i zachowywac witasng tozsamos¢ bez utraty czesci siebie, gdy zostajq zonami lub
matkami).

Mtodzi zwracajg uwage na konieczno$¢ powrotu do wartosci (a tym samym
priorytetowego traktowania tych obszaréw w planowanych przez panstwo dziataniach
strategicznych) — zdrowia, funkcjonalnej rodzina (w tym odbudowywania relacji
rodzinnych), aktywnego i$wiadomego kultywowania szacunku dla odmiennych
wartosci. Zasadne jest takze podejmowanie dziatan edukacyjnych majgcych na celu
wzmochnienie wartosci komunikacji i relacji w Swiecie realnym.

W trakcie pracy warsztatowe] wskazano znaczenie rozmowy z dzie¢mi, wspierania ich
zainteresowan, cierpliwego uczenia oraz wzmacniania roli wychowawczej szkoty,

szczegllnie w rozwijaniu samodzielnosci mtodych ludzi. W ocenie mtodziezy wazny
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. staje sie dostep do bezptatnego wsparcia specjalistdw  (psychologoéw,

psychoterapeutdéw, psychiatrow).
= Zaproponowano wprowadzenie rozwigzan systemowych dotyczacych ograniczenia
do urzadzen ekranowych w przedszkolach oraz szkotach podstawowych, weryfikacje
wieku uzytkownikéw medidw spotecznosciowych i stron dla dorostych.
= Zasadne wedtug miodziezy jest wprowadzenie ogélnopolskich kampanii spotecznych 2

dotyczace szkodliwosci nadmiernego korzystania ztechnologii oraz tworzenie

przestrzeni wolnych od niej (np. w szkotach, miejscach publicznych).

Podmioty odpowiedzialne za wdrozenie proponowanych rekomendacji i rozwigzan:

= instytucje panstwowe,

szkoty podstawowe i szkoty ponadpodstawowe,
= organizacje pozarzgdowe (gtdwnie dziatajgce na rzecz dzieci, rodziny i wychowania),

= rodzice, opiekunowie.

Organizator Patronat honorowy
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. Samodzielnos¢ finansowa i mieszkaniowa

W ocenie mtodych osdb ich samodzielnosé finansowa i mieszkaniowa jest dzi$ ograniczana
przede wszystkim przez wysokie koszty najmu izakupu mieszkan, niskg podaz lokali,
patodeweloperke oraz niestabilne warunki zatrudnienia. Problemy te dotykajg zwtaszcza osoby
wchodzgce w dorosto$¢ (osoby w wieku 22-30 lat), pracownikbw na umowach
cywilnoprawnych oraz mtodych dorostych nadal mieszkajgcych z rodzicami. Mtodzi wskazuja
przy tym, ze brak stabilnego mieszkania i dochodu wptywajg nie tylko na poszczegdlne osoby,
ale takze na cate spoteczenstwo, gdyz stan ten przyczynia sie do opdznienia decyzji o zatozeniu
rodziny i usamodzielnienia sie. Za gtdwnych odpowiedzialnych za te sytuacje mtodziez uznaje

panstwo, deweloperdw, banki oraz wtascicieli mieszkan (landlordéw).
Kluczowe problemy:

= Giéwnymi problemami zgtaszanymi przez mtodziez w kontekscie usamodzielniania sie
sg sytuacja mieszkaniowa (zgtaszane niemozliwosci zakupu mieszkania lub trudnosci
Z jego wynajeciem z uwagi na rosnace koszty), jak réwniez opoéznienie uzyskiwania
samodzielnosci finansowej (wynikajagce w znacznym stopniu z niepewnosci
zatrudnienia — podnoszony przez mfodziez brak umowy o prace lub nieprecyzyjne
zapisy w umowach zleceniach). W opinii mtodziezy obecny system w Polsce wspiera
rentieréw, a nie budownictwo komunalne, przy czym koszt wynajmu mieszkania stajg
sie niewspoétmierne do jego metrazu.

= Miodziez popada w pufapke wynajmu i kredytu — koszt wynajmu mieszkania staje sie
réwny racie kredytu, ktérego mtodzi nie moga otrzymac¢ z powodu braku zdolnosci
kredytowej. Zmianie ulega model zycia mtodziezy — cze$¢ mtodych oséb nie aspiruje
do wiasnosci (elastyczny styl zycia — nie musimy chcie¢ kupowac), co wymaga
wprowadzenia polityk mieszkaniowych wykraczajgcych poza wspieranie zakupu
mieszkania. Istotnym problem deklarowanym przez mtodziez w kwestii mieszkalnictwa
jest rowniez niewystarczajaca liczbe miejsc w akademikach.

= Uczestnicy konsultacji zwracajg uwage na zréinicowanie terytorialne w zakresie
dostepnosci do miejsc pracy. Nepotyzm jest dostrzegany przez mtodziez mieszkajgca
w mniejszych osrodkach (dostep do miejsc pracy jest ,zarezerwowany” dla wybranych

0s0b), co skutkuje niepewnoscig, opdznionym usamodzielnianiem sie (wyprowadzka
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. z domu rodzinnego), odraczaniem decyzji o budowaniu relacji intymnych i zaktadaniu

rodziny, a takze koniecznoscig emigracji do wiekszych miast. Emigracja zarobkowa
mtodziezy z mniejszych do wiekszych miast skutkuje wyludnianiem sie mniejszych
osrodkdw, a tym samym utratg potencjatu ludzkiego i spotecznego.

= Mitodziez zwraca uwage na nieefektywno$¢ realizowanych w szkotach przedmiotow
z zakresu przedsiebiorczosci i doradztwa zawodowego. Mtodzi wchodzg na rynek
pracy bez perspektywy stabilnej, satysfakcjonujgcej pracy, przez co borykajg sie
z brakiem samodzielnosci finansowej i mieszkaniowej. Ponadto krytyce poddano
dziatalnos$¢ instytucji rynku, gtéwnie urzeddéw pracy, ktére w opinii mtodych sg

nieefektywne (Urzedy wydajq sie nie dla ludzi. Nikt nie wie, co tam sie dzieje).
Obszar dotyczy nastepujacych grup:

= mtodziez wchodzgca na rynek pracy,
= mtodzi pracownicy,

= samorzady terytorialne.
Proponowane rekomendacje i rozwigzania:

= Zwiekszenie roli instytucji rynku pracy — gitéwnie urzedéw pracy, w zakresie
przygotowania mtodych osob do wkraczania w dorostosé (planowania Sciezki kariery,
wyboru zawodu, mozliwosci skorzystania z programdéw wspierajgcych przedsiebiorcza
inicjatywe, ptatne staze, stypendia naukowe). Wazne staje sie takze popularyzowanie
ogdélnodostepnych form wsparcia (np. preferencyjne kredyty, dotacje na zaktadanie
dziatalnosci gospodarczych, jak réwniez dofinansowanie remontéw budynkdéw).

= Mtodziez  podkresla potrzebe = wprowadzenie mozliwosci  skorzystania
z preferencyjnych kredytéwna zakup mieszkania. Wazne jest takze zagospodarowanie
pustostandw na mieszkania na wynajem (w tym rozwoéj budownictwa spotecznego,
budownictwa socjalnego i komunalnego), przy jednoczesnym prowadzeniu rozwigzan
systemowych ograniczajgcych mozliwos¢ wielokrotnego i wsobnego zakupu mieszkan
przez przedsiebiorstwa i osoby prywatne np. podatek katastralny, wieksza kontrola nad
deweloperami i kapitatem zagranicznym skupujgcym dziesigtki mieszkar. Mtodzi jako
przyktady rozwigzan z obszaru mieszkalnictwa wskazujg dobre praktyki wdrazane m.in.

w Niemczech, Austrii.
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. = Zasadne w opinii uczestnikow sg audyty i rewizje instytucji publicznych w celu oceny

zasadnosci zatrudniania oséb isprawdzania ich kwalifikacji. Rzetelne i w petni
transparentne konkursy na stanowiska pracy, zakaz ustawowy zatrudniania rodzin
i oséb najblizszych (w tym znajomych) w sektorze publicznym ispétkach Skarbu
Panstwa — to jedne z proponowanych zalecen.

= |stotne z perspektywy zachodzgcych zmian oraz potrzeby uzyskiwania samodzielnosci
staje sie wprowadzenie edukacji finansowej do szkét wraz z wdrazaniem rozwigzan
opartych na praktycznym podejsciu do edukacji biznesowo-finansowsej,
inwestycyjnej (np. pokazanie systemu platform inwestycyjnych, rozpoczynajac od
matych kwot). Pomocne bedzie takze wprowadzenie dziatan edukacyjnych z zakresu
prawa pracy (Wieksza edukacja na temat uprawnien osob pracujgcych co do zawierania
umowy o prace i korzysci z niej wynikajgcych).

= Ukazywanie mozliwosci zycia i pracy poza duzymi aglomeracjami staje sie jednym
z waznych elementéw dla mtodych oséb, przy czym zwigzane jest to z koniecznoscia
rozbudowy komunikacji, tworzeniem miejsc pracy w mniejszych miastach, tworzeniem
miejsc do spotkan (w matych miastach brak).

= Mfodziez, odnoszac sie do rosngcych kosztéw zwigzanych z utrzymaniem sie w trakcie
studiowania, zwraca uwage na zwiekszenie liczby stotowek uniwersyteckich,

w ktorych koszty wyzywienia nie bedg drastycznie wysokie.
Podmioty odpowiedzialne za wdrozenie proponowanych rekomendacji i rozwigzan:

= instytucje panstwowe,

= samorzady terytorialne,
= przedsiebiorstwa,

= deweloperzy,

= uczelnie wyisze,

= banki,

= |andlordzi, rentierzy.

Organizator Patronat honorowy

R
Dofinansowane przez EB[E@@ @ | (;/1
Unie Europejska R

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji

Minister
) Edukacji

Training and Cooperation Activities
Szkolenia miedzynarodowe Erasmus+




. Zdrowie i kapitat psychologiczny

Uczestnicy konsultacji uwazajg, ze zdrowie i kapitat psychologiczny sg ostabiane przez kilka
powigzanych ze sobg zjawisk: ograniczong dostepnos¢ pomocy psychologicznej, brak edukacji
psychologicznej na wczesniejszych etapach zycia, niewystarczajgce wsparcie w szkotach, presje
spoteczng, a takze niedostateczne warunki do dbania o zdrowie fizyczne. Problemy te dotykaja
przede wszystkim dzieci, osoby z matych miejscowosci i wsi. Za gtdwnych odpowiedzialnych za
ten obszar mtodzi wskazujg panistwo, samorzady, szkoty i uczelnie wyzsze, a w czesci takze
samych siebie i swoich rodzicow. Szczegdlnie mocno podkreslana jest potrzeba potraktowania
zdrowia psychicznego jako priorytetu polityki publicznej. Mtodzi zwracajg uwage, ze nawet
tam, gdzie psycholog formalnie jestdostepny w szkole, czesto trudno dostac sie na konsultacje,

a nadmiar pracy administracyjnej ogranicza mozliwos¢ realnego wsparcia uczniéw.
Kluczowe problemy:

= Uczestnicy konsultacji zwrdcili uwage na niewystarczajgce podejmowanie dziatan
w réznych obszarach zdrowia — zaréwno fizycznego (niski i nieurozmaicony program
realizacji zaje¢ z wychowywania fizycznego w szkotach, brak regulacji dotyczacych
produktow zawierajgcych cukier sprzedawanych w szkotach), jak i psychicznego
(ograniczenie dostepu do opieki psychologicznej w szkotach ipublicznej stuzbie
zdrowia skutkuje koniecznoscig korzystania ze wsparcia technologii opartej o sztucznej
inteligencje, co w konsekwencji moze negatywnie oddziatywa¢ na dobrostan mtodego
cztowieka — przekazywanie znieksztatconych podpowiedzi lub porad).

= Na poziomie szkolnym mtodziez zwraca uwage na brak zaufania do psychologéw,
wskazujgc jako zasadniczy problem strach przed wyjsciem problemdéw poza gabinet,
brak dyskrecji. Dla mtodych wazine jest takze popularyzowanie zdrowego stylu zycia —
pokazywanie, jak taczy¢ dbanie o sprawnos¢ fizyczng (dobrg kondycje) oraz zdrowe
odzywianie.

=  Mitodzi w sposéb znaczgcy podnoszg w swoich wypowiedziach kwestie dotyczace zbyt
fatwej dostepnosci do szkodliwych, brutalnych i niedostosowanych do wieku tresci,
ktéra przed jej otwarciem nie jej poparta koniecznoscig weryfikacji (np. wieku,
tozsamosci). Zwiekszanie dostepu do tresci (w tym wygenerowanych przez Al) naraza

mtodziez na hejt i negatywne komentarze, prowadzac do wykluczenia spotecznego
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i w skrajnym przypadku agresji, a popularyzowanie w sieci nierealnych standardéw
zycia iwygladu wznacznym stopniu wptywa na obnizenia wiasnej samooceny,
samokrytyke, niezadowolenie z zyciai umacnianie przeczucia bycia niewystarczajgcym.
Istotnym problemem w opinii mifodziezy jest brak przyjemnych ibezptatnych
przestrzeni do spotkan, co prowadzi w wiekszosci do izolacji i osamotnienia.

Mtodziez zwraca takze uwage na wysokie, wiasne oczekiwania wzgledem wtasnego
sukcesu, przysztosci, pracy, co w niektérych sytuacjach wigze sie z ostabieniem

organizmu oraz bagatelizacjq zewnetrzng i wtasng problemow psychicznych.

Obszar dotyczy nastepujacych grup:

uczniowie szkét podstawowych,
uczniowie szkét ponadpodstawowych,
studenci,

mtodzi dorosli,

nauczyciele,

edukatorzy,

rodzice.

Proponowane rekomendacje i rozwigzania:

Organizator
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Mtodziez w najwiekszym stopniu zwrdcita uwage na koniecznos¢ zwiekszenia
finansowania publicznej pomocy psychologicznej, skrocenie kolejek do specjalistow
(w ramach Narodowego Funduszu Zdrowia), rozwdj poradni i punktéw wsparcia,
wprowadzenie catodobowej infolinii dotyczacej wsparcia zdrowia psychicznego,
finansowanie wizyt prywatnych dla oséb w najwiekszej potrzebie oraz wsparcie
ksztatcenia psychologdéw i psychoterapeutéw.

Wazne jest réwniez wzmocnienie dziatan zobszaru zdrowia psychicznego, m.in.
edukacja nauczycieli i rodzicow nt. zdrowia psychicznego (np. w formie warsztatow,
kurséw, szkolen), zwiekszenie dostepnosci do darmowej psychoterapii indywidualnej,
grupowej i rodzinnej, organizowanie stacjonarnych dziatan edukacyjnych (powinno by¢
organizowanych wiecej wydarzern, brakuje miejsc do poznawania ludzi na Zywo).
Wprowadzenie dziatan z zakresu zwiekszania swiadomosci negatywnego wptywu

technologii na zdrowie fizyczne i psychiczne wsréd miodziezy oraz rodzicéw

N

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji Training and Cooperation Activities
Szkolenia miedzynarodowe Erasmuss

Patronat honorowy

Minister
Edukacji

37



. i nauczycieli. Pokazywanie mozliwych sposéb przeciwdziatania dezinformacji, hejtowi,

kradziezy tozsamosci iwykorzystywaniu w sieci, skuteczniejsza weryfikacja wieku
w mediach spotecznosciowych, wieksze ograniczenia iblokady korzystania
z wybranych stron internetowych iplatform, oznaczanie tresci przerobionych lub
wygenerowanych przez Al oraz przeniesienie wiekszej odpowiedzialnosci na platformy
internetowe.

= Mifodziez zwraca uwage na zasadno$¢ wprowadzenia zmian systemowych np.
uczynienie  zdrowia psychicznego priorytetem w polityce panstwa,
usystematyzowanie i wzmocnienie wspdtpracy szkét i uczelni wyzszych z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placéwkami i organizacjami dziatajgcymi na rzecz
zdrowia psychicznego, wprowadzenie w kazdym urzedzie/samorzadzie terytorialnym
punktéw pomocy psychologicznej, wskazanie w kazdej szkole najblizszych punktow
wsparcia psychologicznego. Zwrdocono takze uwage na wprowadzenie rozwigzan dla
studentéw psychologii i mtodych absolwentéw, aby mogli rozpoczaé prace
konsultacyjng (pod opieka mentorskg i superwizjg — doswiadczonych psychologéw
i terapeutéw) np. w matych miejscowosciach ipublicznych przestrzeniach (gdzie
dostep do wsparcia psychologicznego jest czesto ograniczony).

= W celu popularyzacji rozwigzan oraz dbatosci o zdrowie i kapitat psychologiczny wazne
w ocenie mtodziezy staje sie prowadzenie kampanii spotecznych na tematy aktualnie
wazne, np. dostepu do pomocy psychologicznej, ostracyzmu spotecznego

wynikajgcego z korzystania ze wsparcia psychicznego/psychiatrycznego.
Podmioty odpowiedzialne za wdrozenie proponowanych rekomendacji i rozwigzan:

= instytucje panstwowe,

= samorzady terytorialne,

= placéwki zdrowia publiczne i niepubliczne,

= szkoty podstawowe i szkoty ponadpodstawowe,

= uczelnie wyisze.
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. Podsumowanie

Wypracowane przez uczestnikdw i uczestniczki konsultacji rekomendacje i rozwigzania majg

bardzo czesto charakter miedzyobszarowy, przez co trudno przyporzgdkowac je jednoznacznie
do konkretnego rozdziatu wskazanego w , Diagnozie Mtodziezy 2026". Problemy artykutowane
przez mtodych dotyczg rdinych sfer zycia, a ich rozwigzywanie wymagac¢ bedzie
miedzyresortowej synergii — wspdtpracy rdéinych instytucji panstwowych, samorzadéw
terytorialnych oraz wyspecjalizowanych w danym temacie podmiotéw i instytucji. Niezaleznie
od obszaru mtodziez podkresla potrzebe podmiotowego traktowania i bycia wigczonym
w wypracowanie aktéw prawnych, rozwigzan i programow, ktére ich bezposrednio dotyczg.
Mimo ze ,,Diagnoza Mtodziezy 2026” odnosi sie do wyzwan i potrzeb wspdtczesnej mtodziezy,
to znaczna czes¢ dziatan majacych na celu poprawe sytuacji mtodych oséb nie moze by¢
traktowana bez uwzgledniania obecnosci innych grup spotecznych waznych dla mtodych oséb,

m.in. rodzicéw, nauczycieli, pracownikéw mtodziezowych.

Przeprowadzone w ramach podsumowania konsultacji dwa panele dyskusyjne uwydatnity
wazne dla mfodziezy problemy oraz priorytetowe rozwigzania, ktére mogg zminimalizowac ich
wystepowania. W opinii uczestnikdw konsultacji samotnos¢ mtodych oséb staje sie kluczowym
wyzwaniem dla zdrowia publicznego, a odpowiedzig na zniwelowanie tego problemu moze by¢
psinfrastruktura bliskosci” wyrazona tworzeniem ,trzecich miejsc”, czyli stacjonarnych,
bezptatnych przestrzeni do spotkan charakteryzujgcych sie niskim progiem wejscia (zaréwno

finansowym jak i kompetencyjnym).

Samotno$¢ przektada sie wymiernie na zdrowie fizyczne. Mtodziez zwrdcita uwage, ze wysokie
wskazniki samotnosci sg zauwazalne w dwéch grupach wiekowych — wséréd mtodziezy
i seniorow. Tworzenie rozwigzan lokalnych ikrajowych tgczgcych te dwie grupy spoteczne
moze staé sie jednym z wartosciowych rozwigzan. Z kolei priorytetem w zdrowiu psychicznym
w opinii mtodziezy powinna byé¢ profilaktyka wyrazona kompleksowg psychoedukacja
zintegrowang z systemem edukacji. Zwrécono takze uwage na wzrastajgcg liczbe mtfodych
0s0b korzystajacych z terapii z chatbotem. Wedtug uczestnikdw Al nie rozwigze probleméw ze
zdrowiem psychicznym, a wrecz przeciwnie moze jest nasila¢ lub pogtebiaé. Wazne staje sie

budowanie systemowych rozwigzan — zaréwno specjalistycznych (m.in. fatwy ibezptatny
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. dostep do psychologéw czy psychiatréw), jak réwniez spotecznych — wzmacnianie trwatych

relacji interpersonalnych i przyjazni.

Uzyskiwanie samodzielnosci finansowej jest dla mtodziezy bardzo wazne. W trakcie rozmow
zwrécono uwage na koniecznos¢ wprowadzenia konkretnych rozwigzan majacych na celu
wsparcie mtodziezy, ale takze zwrdcenie uwagi instytucjom rynku pracy na to, by stawaty sie
centrami kariery, ktére nie bedg kojarzone wytgcznie z bezrobociem i wydawaniem zasitkow.
Mieszkanie w opinii mtodziezy powinno by¢ prawem, a nie inwestycjg, a polityka mieszkaniowa
w Polsce powinna zosta¢ znaczgca zreformowana. Mtodzi podkreslili m.in. zasadnos¢
zagospodarowania i przeksztatcenia  pustostandéw, konieczno$¢  regulacji najmu
krétkoterminowego (Airbnb, booking). Jako przyktad w trakcie dyskusji wskazano francuski
model doptat do czynszu (réwniez dla studentow), ktdry jest uzalezniony od dochodu. Dyskusja
nie rozstrzygneta rowniez wybrzmiatego dylematu dotyczgcego budowania akademikéw

w metropoliach lub rozwijania uczelni wyzszych w mniejszych osrodkach.

Jednym zistotnych wyzwan dla mtodego pokolenia staje sie polaryzacja spoteczna, ktére
negatywnie oddziatuje na dobrostan psychiczny, niska samoocene izrywaniem relacji

w obliczu niemozliwosci jednoznacznego wypowiedzenia sie po jednej ze stron sporu.

Mtodziez wielokrotnie odnosita sie do koniecznosci wprowadzenia zmian w systemie
szkolnictwie. Argumentem, ktéry wybrzmiat w dyskusji koncowej byto podkreslenie prestizu
i wzmocnienie finansowania zawodu nauczyciela, jak i samej nauki. Postulaty zgtaszane przez
mtodziez w znacznym stopniu pokrywajg sie z zatozeniami reformy ,, Kompas Jutra”. Mostem
miedzy edukacja a rynkiem pracy staje sie doradztwo edukacyjno-zawodowe, ktére
przygotowuje mtiodego cztowieka do Swiadomego ksztattowania swojej przysztosci
edukacyjnej i zawodowej, pokazujgc mu mozliwosci korzystania z dostepnych mechanizméw
wsparcia, jak rdwniez pozwalajgc na praktyczne zdobywanie wiedzy i doswiadczenia. Jednak
nie zawsze jest to mozliwe — mtodzi majqg energie i pomysty, ale nie majq, gdzie dziatac.
Znaczgcyg przeszkodg staje sie wykluczenie komunikacyjne — ograniczenie dostepu do
komunikacji publicznej po zakonczeniu nauki w szkole, przez co mtodzi stajg przed
koniecznoscig wyboru korzystania z dziatan w Swiecie wirtualnym (np. scrollowanie stron

internetowych), a nie realnym.
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. Jednym z waznych obszaréw w ocenie mtodziezy, ktédry wymaga mozliwie szybkich regulacji,

jest ,Swiat cyfrowy”. W trakcie konsultacji zgtoszono liczne propozycje zmian np. oznaczenie
tresci generowanych przez sztuczng inteligencje, wprowadzenie regulacji dotyczgcych
algorytmow, ograniczenie dostepu do urzadzen ekranowych, tworzenie dziatan edukacyjnych

majacych na celu walke z dezinformacjq.

Swiat ulega zmianom, ktérych nie sposéb jednoznacznie przewidzie¢, jednak mimo to mtodzi
mogg zosta¢ wyposazeni w kompetencje pozwalajgce im przezwyciezy¢ powstajgce wyzwania,
przy czym wymaga to synergii autorytetdw naukowych i badawczych. Uczestnicy konsultacji
podkreslili takze zasadnos¢ wdrazania miedzynarodowych rozwigzan na rzecz mtodziezy, np.
zwiekszenia zaangazowania Polski w Agende ONZ Youth, Peace & Security wigczajgcg mtodziez
w procesy budowania pokoju (Minefo 10 lat od uchwalenia Agendy i Polska dalej nie przyjeta

Krajowego Planu Dziatania YPS).

Rekomendacje zgtaszane przez mtodziez w trakcie konsultacji zaktadaty przebieg sciezki
edukacyjnej od szkoty poprzez studia, przy czym aspekty dotyczace nielinearnego
przechodzenia ze szkoty na studia (np. podejmowanie aktywnosci zawodowej zaraz po
zakonczeniu szkoty ponadpodstawowej) wystarczajgco nie wybrzmiaty w trakcie prac
grupowych. W Krajowej Strategii Mfodziezowe] warto uwzgledni¢ réwniez osoby, ktére nie
planujg podejmowania nauki w formie studiéw wyzszych, a planujg zdybywanie kwalifikacji
poprzez udziat w kursach czy szkoleniach. W dalszych dziataniach warto takze wzmocni¢ gtos
mtodych o0sob z mniejszych osrodkdédw miejskich iwsi, wtym mfodych oséb, ktére mysla

o prowadzeniu gospodarstw rolnych.

Prowadzone przez Fundacje Rozwoju Systemu Edukacji konsultacje pokazaty, ze mifode
pokolenie nie ucieka od odpowiedzialnosci, a wrecz przeciwnie, przychodzi z konkretnymi
pomystami i propozycjami rozwigzan, ktére sg przemyslane i poparte licznymi przyktadami.
Mtodziez jest gotowa do rozmowy z decydentami na partnerskich warunkach. Rozmawiajac,
o wskazanych w ,Diagnozie Mtodziezy 2026" obszarach, mtodzi pokazali, ze nie oczekujg od
instytucji panstwowych planowania ich przysztosci, lecz wyposazenia ich w poczucie
sprawczosci, stworzenia podstaw do godnych istabilnych warunkéw zycia, a takze
przygotowanie infrastruktury, ktéra sprzyja¢ bedzie rozwojowi oraz budowaniu relacji

spotecznych. Obecne mtode pokolenie mierzy sie z wyzwaniami, ktérych nie doswiadczyty
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wczesniejsze generacje (m.in. rewolucja technologiczna spowodowana Al, wyzwania
geopolityczne, zmiana klimatu), wyzwaniami, ktére nieustannie sie pojawiajg. Mtodzi oczekuja
uczciwych irownych warunkéw do startu w doroste Zzycie — m.in. godnego i stabilnego
zatrudnienia, dostepu do mieszkan, opieki zdrowotnej, dostosowanej do wspdtczesnych
wymagan edukacji. Uczestnicy konsultacji wyraznie podkreslili wage realnych, a nie pozornych

rozwigzan, ktére wypracowane bedg w dialogu i poczuciu nic o nas bez nas.
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